INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL MUNICIPAL - ISSM

CNPJ - 05.277.656/0001-70

EDITAL DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 02/2021
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 02/2021
TIPO: MENOR PRECO

OBJETO: Contratacdao de servicos de assessoria contabil para atendimento do Instituto de
Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui-ISSM, conforme especificacées constantes do
Termo de Referéncia- Anexo I.

DA COMISSAO QUE REALIZARA O PREGAO
O Pregéao sera realizado pela Pregoeira Bruna da Silva Souza, e sua equipe de apoio designados
pela Portaria n°. 03/2021.

APRESENTACAO PARA CREDENCIAMENTO DOS LICITANTES:
Dia 20/05/2021 as 08h:30min (oito horas e trinta minutos- horario de Brasilia)

ABERTURA DA SESSAO DO PREGAO PRESENCIAL (DISPUTA):
Dia 20/05/2021, logo ap6s o encerramento do procedimento de credenciamento.

Nao havendo expediente nas datas supracitadas, o credenciamento e a abertura da sessao
ficarado prorrogados para o primeiro dia ttil subsequente, nos mesmos horarios.

LOCAL: INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL MUNICIPAL DE ONCA DE PITANGUI, com
endereco na Praca da Matriz, n°® 38, Bairro Centro, Onca de Pitangui (MG), CEP 35.655-000.

CONSULTAS AO EDITAL: Nos quadros de avisos localizados no Instituto de Seguridade Social
Municipal de Onca de Pitangui e no Prédio da Prefeitura Municipal de Onca de Pitangui
(endereco: Rua Gustavo Capanema, n° 101, bairro Centro, Onca de Pitangui - MG, 35-655-000),
ou no site http://issmoncadepitangui.mg.gov.br/.

ESCLARECIMENTOS: e-mail issm@oncadopitangui.mg.gov.br, telefone (37) 3273-1200, ou
diretamente na sede do Instituto (endereco: Praca da Matriz, n° 38, Bairro Centro, Onca de
Pitangui (MG), CEP 35.655-000).
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1. DO PREAMBULO

1.1. O INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL MUNICIPAL DE ONCA DE PITANGUI, com
endereco na Praca da Matriz, n° 38, Bairro Centro, Onca de Pitangui (MG), CEP 35.655-000,
inscrito no CNPJ sob o n° 05.277.656/0001-70, torna publica a abertura do PROCESSO
LICITATORIO N° 02/2021, na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 02/2021, do tipo
MENOR PRECO, regido pela Lei Federal n® 10.520/2002, Lei Federal n° 8.666/1993, Lei
Complementar n° 123 /2006, e demais condicdes fixadas neste edital.

2. DO OBJETO E DO SETOR SOLICITANTE:

2.1. Contratacao de servicos de assessoria contabil para atendimento do Instituto de Seguridade
Social Municipal de Onca de Pitangui-ISSM, conforme especificacdes constantes do Termo de
Referéncia- Anexo 1.

2.2. A presente licitacdo visa atender a solicitacdo da Diretoria Executiva do Instituto de
Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui-ISSM.

3. BASE LEGAL

3.1. Lei Federal n° 10.520/2002 e, de forma subsidiaria, pelas normas contidas na Lei Federal
n° 8.666/1993, bem como na Lei Complementar n°® 123/2006.

4. DAS CONSULTAS, ESCLARECIMENTOS E IMPUGNACAO AO EDITAL:

4.1. Copias deste Edital estardao disponiveis nos quadros de avisos localizados no Instituto de
Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui e no Prédio da Prefeitura Municipal de
Onca de Pitangui (endereco: Rua Gustavo Capanema, n° 101, bairro Centro, Onc¢a de Pitangui -
MG, 35-655-000). O edital na integra podera, ainda, ser obtido por meio de solicitacdo no e-mail
issm@oncadopitangui.mg.gov.br ou pelo site http://issmoncadepitangui.mg.gov.br/. O horario
de funcionamento do Instituto é de 07 as 16 horas, em dias Uteis.

4.2. As empresas e/ou representantes que tiverem interesse em participar do certame, obrigam-
se a acompanhar as publicacoes referentes ao processo na Imprensa Oficial de Minas Gerais e na
Impressa  Oficial de Onca de Pitangui (quadro de aviso) e no site
http://issmoncadepitangui.mg.gov.br/, com vistas a possiveis alteracdes e avisos.

4.3. Os pedidos de esclarecimentos sobre o Edital poderdo ser encaminhados para o e-mail
issm@oncadopitangui.mg.gov.br ou, ainda, para a sede do Instituto, no endereco constante a fl.
01 deste Edital, até 2 (dois) dias uteis antes da data marcada para recebimento das propostas

4.3.1. As respostas da Pregoeira as solicitacées de esclarecimentos serao
encaminhadas por e-mail.
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4.4. Na Imprensa Oficial de Minas Gerais, nos quadros de avisos localizados no atrio do Prédio
da Prefeitura e do Instituto, bem como no site Oficial do Instituto, serdo disponibilizadas todas as
informacodes que a Pregoeira julgar importantes, razao pela qual os interessados devem consulta-
los com frequéncia.

4.5. Impugnacoes aos termos deste edital poderdo ser interpostas por cidaddo ou por licitante,
até o 2° dia util que anteceder a abertura das propostas, mediante peticdo a ser enviada, para o
endereco eletronico issm@oncadopitangui.mg.gov.br, ou protocolizadas na sede do Instituto de
Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui (endereco: Praca da Matriz, n° 38, Bairro
Centro, Onca de Pitangui - MG, CEP 35.655-000), dirigidas a Pregoeira que devera decidir sobre
a peticao no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, auxiliado pelo setor técnico competente.

4.5.1. A peticao devera ser assinada pelo cidadao ou pelo representante do licitante,
acompanhada de copia do documento de identificacdo do signatario, com indicacéo
de seu nome ou razao social, nimero do CPF/CNPJ, endereco e, no caso de licitante,
comprovante do poder de representacdo legal (se soécio: contrato social; se
procurador: contrato social e procuracdo particular, ou somente procuraciao
publica).

4.5.2. A Pregoeira podera solicitar a apresentacao dos originais, quando entender
necessario, em original, em copia autenticada por cartério competente ou pela
Pregoeira, ou em publicacdo de imprensa oficial, nos termos do art. 32, caput, c/c
art. 38, inciso IV, ambos da Lei n° 8.666/1993.

4.5.3. O o6rgao licitador nao se responsabilizara por impugnacoes enderecadas via
postal ou por outras formas, entregues em locais diversos do mencionado no item
acima, e que, por isso, ndo sejam protocolizadas no prazo legal.

5.2.4. Acolhida a impugnacao, sera designada nova data para a realizacdo do
certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a formulacao
das propostas.

4.5.5. A decisao da Pregoeira sera enviada ao impugnante via e-mail e publicada no
site oficial do Instituto para conhecimento de todos os interessados.

5. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. Poderdao participar deste Pregdo Presencial exclusivamente Microempresas (ME) e
Empresa de Pequeno Porte (EPP) e equiparadas, nos termos do art. 48, I, da Lei Complementar
n° 123/2006, que atenderem as exigéncias constantes deste edital e seus anexos.

5.1.1. O licitante que cumprir os requisitos legais para qualificacdo como
Microempresa (ME), Empresa de Pequeno Porte (EPP) ou equiparada, conforme art.
3° da Lei Complementar n® 123/2006, e que nao esteja sujeito a quaisquer dos
impedimentos do paragrafo 4° do art. 3° da Lei Complementar n° 123/2006, devera
declarar (Modelo de declaracao- Anexo III), sua condicdao de ME, EPP ou equiparada.

5.1.2. Para participar da presente licitacdo, o licitante devera comprovar sua
condicdo de microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparadas mediante a
apresentacao de:
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5.1.2.1. Se inscrito no Registro Publico de Empresas Mercantis,
declaracdo de enquadramento arquivada ou a certidao simplificada
expedida pela Junta Comercial, ou equivalente, da sede da pequena
empresa;

5.1.2.2. Se inscrito no Registro Civil de Pessoas Juridicas, declaracdo de
enquadramento arquivada ou a Certidao de Breve Relato do Cartério de
Registro Civil de Pessoas Juridicas, ou equivalente, da sede da pequena
empresa.

5.1.3. O licitante optante pelo Regime do Simples Nacional devera apresentar
Declaracao de Opcao pelo “Simples Nacional” (Modelo de declaracdo- Anexo V).

5.2. Participardao da sessdao do Pregdo Presencial os representantes dos licitantes efetivamente
credenciados.

5.3. Nao podera participar da presente licitacao pessoa juridica:

5.3.1. Suspensa de participar em licitacdo e impedida de contratar com o Municipio
de Oncga de Pitangui/MG;

5.3.2. Declarada inidénea para licitar ou contratar com quaisquer o6rgaos da
Administracao Publica;

5.3.3. Impedida de licitar e contratar com o Estado de Minas Gerais;

5.3.4. Em consorciol;

5.3.5. Com faléncia decretada e execucao patrimonial;

5.3.6. Cujo objeto social ndo seja compativel com o objeto desta licitacao;

5.3.7. Enquadrada nas vedacodes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666/93;

5.3.8. Compostas de deputados, senadores e vereadores que sejam proprietarios,
controladores ou diretores, conforme art. 54, II, “a”, c/c art. 29, IX, ambos da

Constituicao Federal/88.

5.4. A observancia das vedacoes do item anterior é de inteira responsabilidade do licitante que,
pelo descumprimento, se sujeita as penalidades cabiveis.

5.5. O licitante que nao possuir os pressupostos legais para estar enquadrado como ME ou EPP
na data da licitacdo e se beneficiar do tratamento diferenciado, mesmo apresentando os
documentos acima indicados, ficara sujeito as sancoes legais, considerando que o
desenquadramento € um ato declaratério da propria empresa, e que ele estara descumprindo o
art. 3° da Lei Complementar n°® 123/2006, o art. 11 do Decreto n° 6.204/2007 e o art. 1° da
Instrucao Normativa do Departamento Nacional de Registro do Comércio n° 103/2007.

1 NOTA EXPLICATIVA: Considerando que € ato discricionario da Administracao diante da avaliacdo de conveniéncia
e oportunidade no caso concreto; e considerando que existem no mercado diversas empresas com potencial técnico,
profissional e operacional suficiente para atender satisfatoriamente as exigéncias previstas neste edital, entende-se
que é conveniente a vedacao de participacao de empresas em “consoércio” no Pregao em tela.
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6. DO CREDENCIAMENTO

6.1. No dia, hora e local designados no preambulo deste Edital, o interessado ou seu
representante legal devera proceder ao respectivo credenciamento junto a Pregoeira.

6.2. As empresas licitantes poderdao ser representadas na sessdo do Pregdo por seu sécio,
proprietario ou dirigente, desde que apresente o original ou cépia autenticada do Estatuto ou
Contrato Social atualizado ou Registro Comercial, no caso de empresa individual, acompanhado
de documento de identidade.

6.2.1. A representacdo também podera ser feita por procurador munido de
instrumento publico ou particular ou por Carta de Credenciamento, conforme
modelo do Anexo II, com firma reconhecida, comprovando a outorga de poderes
necessarios para a formulacdo de propostas e a pratica de todos os demais atos
inerentes ao Pregdo, juntamente com copia autenticada do documento de identidade
do credenciado ou procurador e documento que comprove a representacao legal do
outorgante.

6.2.2. Serdo admitidas fotocopias sem autenticacdo cartorial, desde que os
respectivos originais sejam apresentados ao Pregoeiro ou a Equipe de Apoio para
autenticacao.

6.3. Juntamente com os documentos do item anterior, os licitantes deverdo apresentar os
documentos do item 5.1 do Titulo 5 - Das Condicées de Participacdo — que comprovam sua
qualidade de microempresa (ME), empresa de pequeno porte (EPP) ou equiparada.

6.4. O credenciamento do licitante ou de seu representante legal junto a Pregoeira implica a
presuncao de sua capacidade legal para realizacdo das transacoées inerentes ao Pregao Presencial
e a responsabilidade legal pelos atos praticados.

7. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA COMERCIAL E DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

7.1. A Documentacao de Habilitacdo e a Proposta Comercial deverdo ser apresentados, em
envelopes distintos, colados e indevassaveis, sob pena de desqualificacdo, contendo em sua parte
externa, as seguintes informacoées:

A PREGOEIRA DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL MUNICIPAL DE ONCA DE
PITANGUI

PROCESSO LICITATORIO N° 02/2021
PREGAO PRESENCIAL N° 02/2021
ENVELOPE 01: “PROPOSTA COMERCIAL”

RAZAO SOCIAL, CNPJ.
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A PREGOEIRA DO INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL MUNICIPAL DE ONCA DE
PITANGUI

PROCESSO LICITATORIO N° 02/2021
PREGAO PRESENCIAL N° 02/2021

ENVELOPE 02: “DOCUMENTACAO DE HABILITACAO”

RAZAO SOCIAL, CNPJ.

8. DA PROPOSTA COMERCIAL

8.1. A proposta comercial podera ser apresentada conforme modelo do Anexo IV, ou em modelo
proprio, desde que contenha todas as informacoes ali previstas, digitada?, com identificacao da
pessoa juridica proponente, numero do CNPJ, endereco completo (com CEP), numeros de
telefone, e-mail e assinatura do seu representante legal ou credenciado, devidamente identificado
e qualificado sem emendas, borroes, rasuras, ressalvas, entrelinhas ou omissoées, salvo se,
inequivocamente, tais falhas nao acarretarem lesdes ao direito dos demais licitantes, prejuizo a
administracdo ou nao impedirem a exata compreensao de seu contetido, constando, também:

8.1.1. Descricao completa do objeto conforme especificacoes constantes do Termo de
Referéncia, Anexo I.

8.1.2. Valor unitario e total do objeto especificado no item 1 do Termo de Referéncia,
Anexo I que devera ser expresso em moeda corrente do pais, com 2 (duas) casas
decimais.

8.2. No valor ofertado deverdao ser consideradas todas as condicdes constantes do Termo de
Referéncia, Anexo I, devendo estar previstos todos os custos com tributos, taxas, deslocamentos,
fretes e seguros, bem como demais despesas incidentes ou necessarias a efetivacdo da prestacao
dos servicos.

8.2.1. O preco devera ser apresentado com, no maximo, duas casas decimais.
8.2.2. O valor global/total do item da proposta deve estar expresso em numeral e por
extenso.

8.3. A Proposta Comercial devera ter validade por 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

8.3.1. Caso esse prazo nao esteja expressamente indicado na Proposta Comercial, o
mesmo sera considerado como aceito para efeito de julgamento.

8.3.2. Decorridos 60 (sessenta) dias da data do recebimento das propostas, sem
convocacao para a contratacdo, as licitantes ficam liberadas dos compromissos
assumidos.

8.3.3. Se, por motivo de forca maior, a contratacdo nao puder ocorrer dentro do
periodo de validade das propostas, ou seja, 60 (sessenta) dias, podera ser solicitada

2 Serao desclassificadas as propostas com descricoes dos itens, precos e valores preenchidos de préoprio punho.
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prorrogacao de sua validade a todos os licitantes classificados, por igual prazo, no
minimo, caso persista o interesse da Administracéo.

8.3.4. A prorrogacdo da validade das propostas, caso solicitada, nos termos do
subitem anterior, dependera do consentimento dos licitantes quanto a respectiva
proposta.

8.4. Toda a especificacdo estabelecida para o objeto sera tacitamente aceita pelo licitante, no ato
da entrega de sua Proposta Comercial.

8.5. O encaminhamento da Proposta Comercial pressupode pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias previstas neste Edital.

8.6. O licitante sera responsavel por todas as transacoes que forem efetuadas em seu nome
neste Pregao Presencial, assumindo como firme e verdadeira sua proposta e lances.

9. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

9.1. O (s) licitante (s), classificado (s) provisoriamente em primeiro lugar, devera apresentar a
Pregoeira a documentacao abaixo relacionada:

Quanto 2 REGULARIDADE JURIDICAS:

9.1.1. Registro comercial, no caso de empresa individual;

9.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor4, devidamente registrado, em se
tratando de sociedade comercial e, no caso de sociedade por acoes, acompanhado do documento

de eleicao de seus administradores;

9.1.3. Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova da
diretoria em exercicio;

9.1.4. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais e ato de registro ou autorizacao para funcionamento expedido pelo Orgéo
competente, quando a atividade assim o exigir.

Quanto a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

9.1.5. Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

9.1.6. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacao de Certidao

Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, fornecida pela
Secretaria da Receita Federal ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

3 Os documentos relativos a regularidade juridica nao precisarao constar do envelope “Documentos de Habilitacdo”
se tiverem sido apresentados para o credenciamento neste Pregao.

4 NOTA EXPLICATIVA: Se as alteracoes, em sua totalidade, tiverem sido consolidadas num s6 documento,
devidamente registrado na Junta Comercial, bastara a apresentacdo do contrato social consolidado, documento
que consubstancia a consolidacdo de todas as alteracdes realizadas. Do contrario, o licitante podera apresentar a
versdo original acompanhada das alteracoes promovidas e registradas no 6rgao competente.
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9.1.7. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante,
mediante apresentacédo de certidao emitida pela Secretaria competente do Estado.

9.1.8. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
mediante apresentacao de certidao emitida pela Secretaria competente do Municipio.

9.1.9. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS,
emitida pela Caixa Economica Federal.

9.1.10. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certidao negativa.

Quanto 4 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

9.1.11. Certidao negativa de faléncia expedida pelo cartério distribuidor da sede da pessoa
juridica.

Quanto 2 QUALIFICAGCAO TECNICA E OUTROS DOCUMENTOS:
9.1.12. Prova de registro da licitante junto ao Conselho Regional de Contabilidade-CRC;

9.1.13. Atestado(s) de capacidade técnica operacional, emitido (s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, em papel timbrado, comprovando a execucao satisfatoria de servicos
pertinentes e compativeis com o objeto desta licitacdo, indicando o endereco e telefone do
emitente, de forma a permitir possivel diligéncia para esclarecimentos®.

9.1.13.1. O documento acima nao tera prazo de validade, salvo disposicdo em
contrario contida no préprio documento.

Quanto as DECLARACOES:

9.1.14. Declaracdo de que a empresa ndo se acha declarada inidonea para licitar e contratar
com o Poder Publico ou suspensa do direito de licitar ou contratar com a Administracao
Municipal. Segue modelo:

5 NOTA TECNICA: Para comprovacdo de aptiddo técnica, ndo é necessario que a Licitante apresente atestado que
contenha exatamente os servicos descritos no Termo de Referéncia deste Edital, basta que demonstre sua
capacidade de execucao satisfatéria de servicos de assessoramento em contabilidade publica.
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DECLARACAO
Ref.
Processo Licitatorio n° 02/2021
Pregao Presencial n° 02/2021
A pessoa juridica , inscrita no CNPJ n°. , com sede na Aven./Rua s
n° , bairro ,  Municipio de / , representada pelo (a) senhor (a)
, inscrito (a) no CPF sob o n° , declara, sob as penas da lei, que, até a

presente data, ndo se acha declarada inidénea para licitar e contratar com o Poder Publico ou
suspensa do direito de licitar ou contratar com a Administracdo Municipal e inexistem fatos
impeditivos para sua habilitacdo, no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

) de de 2021.

(assinatura do representante legal)

Declara¢do a ser emitida, preferencialmente, em papel timbrado, de forma que identifique a
proponente.

9.1.15. Declaracdo de que a empresa nao possui trabalhadores menores de 18 anos realizando
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de qualquer trabalho a menores de 16 anos, segundo
determina o inciso V do artigo 27 da Lei Federal 8.666/93 (com redacao dada pela Lei n.° 9854
de 27 de outubro de 1999), salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos, na forma da Lei.
Segue modelo:

DECLARACAO
Ref.
Processo Licitatorio n° 02/2021
Pregao Presencial n° 02/2021
A pessoa juridica , inscrita no CNPJ n°. , com sede na Aven./Rua s
n° , bairro , Municipio de / , representada pelo (a) senhor (a)
, inscrito (a) no CPF sob o n° , declara, sob as penas da lei, que na mesma

nao ha realizacao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre por menores de 18 anos ou a
realizacdo de qualquer trabalho por menores de 16 anos.

() salvo na condicao de aprendiz, na forma da Lei.

) de de 2021.

(assinatura do representante legal)

Declaragdo a ser emitida, preferencialmente, em papel timbrado, de forma que identifique a
proponente.

9.1.16. Declaracdo que nao possui em seu quadro societario servidor publico da ativa, ou
empregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, sendo de sua inteira
responsabilidade a fiscalizacao dessa vedacao. Segue modelo:
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DECLARACAO
Ref.
Processo Licitatério n° 02/2021
Pregao Presencial n° 02/2021
A pessoa juridica , inscrita no CNPJ n°. , com sede na Aven./Rua s
n°___, bairro , Municipio de / , representada pelo (a) senhor (a)
, inscrito (@) no CPF sob o n° ____, declara que nédo possui em seu quadro

societario servidor publico da ativa, ou empregado de empresa publica ou de sociedade de
economia mista, sendo de sua inteira responsabilidade a fiscalizacdo dessa vedacao.

Por ser verdade, firmamos o presente.

. de de 2021.

(assinatura do representante legal)

Declaragdo a ser emitida, preferencialmente, em papel timbrado, de forma que identifique a

proponente.

9.2. A apresentacdo dos documentos em desacordo com o previsto neste item ou a sua auséncia,
inabilitara o licitante.

9.3. O licitante obriga-se a declarar a superveniéncia de fato impeditivo de habilitacao,
observadas as penalidades cabiveis.

9.4. A Pregoeira e a equipe de apoio poderadao efetuar consulta ao site da Receita Federal na
internet para certificacdo sobre a regularidade da inscricdo da empresa no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica - CNPJ, em observancia a legislacdo pertinente, confirmando, ainda, a
autenticidade dos demais documentos extraidos pela internet, junto aos sites dos o6rgaos
emissores, para fins de habilitacao.

9.5. Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para habilitacao deverdo estar
em nome do licitante e com nimero do CNPJ e endereco respectivo, observando-se que:

9.5.1. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da
matriz.

9.5.2. Se o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial.
9.5.3. Se o licitante for matriz, e o executor do contrato for filial, a documentacao
devera ser apresentada com CNPJ da matriz e da filial, simultaneamente®; e

9.5.4. Serao dispensados da filial aqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.6. A Microempresa - ME e a Empresa de Pequeno Porte - EPP deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para a habilitacdo, inclusive os documentos comprobatorios da
regularidade fiscal, mesmo que estes apresentem alguma restricao.

6 NOTA EXPLICATIVA: Embora a matriz e a filial sejam estabelecimentos de uma mesma pessoa juridica, o direito
tributario confere tratamento especifico aos diferentes estabelecimentos empresariais, considerando cada um deles
um domicilio tributario. Logo, se a filial for a empresa a ser contratada para executar o objeto, o documento de
regularidade fiscal deve ser apresentado em nome e de acordo com o seu CNPJ.
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9.6.1. Havendo restricdo nos documentos comprobatérios da regularidade fiscal,
sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que a ME ou EPP for declarada vencedora do certame, prorrogaveis por
igual periodo, a critério da Administracdo, para regularizacdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidées negativas ou
positivas com efeito de negativa.

9.6.1.1. A prorrogacdao do prazo para a regularizacdo fiscal dependera de
requerimento, devidamente fundamentado, a ser dirigido a Pregoeira.

9.6.1.2. Entende-se por tempestivo o requerimento apresentado nos 05 (cinco)
dias uteis inicialmente concedidos.

9.6.2. A nao regularizacdo da documentacao, no prazo previsto neste item, implicara
decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das sancgbes previstas no art. 7° da
Lei n°® 10.520/02, sendo facultado a Pregoeira convocar os licitantes remanescentes,
na ordem de classificacdo, ou submeter o processo a autoridade competente para
revogacao.

9.7. Os documentos exigidos neste edital deverdo ser apresentados com vigéncia plena na data
fixada para sua apresentacao.

9.8. Os documentos que ndo possuirem prazo de vigéncia estabelecido pelo 6rgao expedidor,
deverao ser datados dos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data de abertura do
Pregao, exceto atestados de capacidade técnica, se exigidos.

9.9. Os documentos exigidos neste Edital poderdao ser apresentados em original, por qualquer
processo de copia autenticada por cartério competente ou pela Pregoeira ou membros da equipe
de apoio, ou publicacdo em 6rgao da imprensa oficial, nos termos do art. 32, caput, c/c art. 38,
inciso IV, ambos da Lei n° 8.666/93, com excecao dos extraidos pela internet, com vigéncia plena
na data fixada para sua apresentacdo. Em nenhuma hipétese a Pregoeira ou os membros de sua
equipe de apoio realizacdo autenticacdo de documentos com base em copias com autenticacédo
cartorial.

9.10. Os documentos mencionados neste Titulo nao poderao ser substituidos por qualquer tipo
de protocolo, guias de pagamento, declaracoes ou qualquer meio diverso do exigido.

10. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

10.1. O critério de julgamento sera o de MENOR PRECO, representado pelo menor valor total,
desde que observadas as especificacoes e demais condicdes estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

10.2. Sera desclassificada a proposta que:

10.2.1. Nao se refira a integralidade do objeto;

10.2.2. Nao atenda as exigéncias estabelecidas no Edital ou em diligéncia;

Rua Gustavo Capanema, 101 - Centro - Onga de Pitangui / Minas Gerais - CEP 35655-000
11



INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL MUNICIPAL - ISSM

CNPJ - 05.277.656/0001-70

10.2.3. Apresente precos simbolicos, irrisérios’ ou de valor zero, incompativeis
com os precos de mercado acrescidos dos respectivos encargos, exceto quando se
referirem a materiais e instalacdées de propriedade do licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracdo; ou superestimados ou
manifestamente inexequiveis, assim considerados nos termos do disposto no art.
44, 83° e art. 48, II da Lei Federal n°® 8.666/1993.

10.3. Se a Pregoeira entender que o preco é inexequivel fixara prazo para que o licitante
demonstre a exequibilidade de seu preco por meio de planilha de custos por ele mesmo
elaborada, sujeita a exame pela Administracdo, e contratacoes em andamento com precos
semelhantes, além de outros documentos julgados pertinentes pela Pregoeira;

10.3.1. Nao havendo a comprovacado da exequibilidade do preco a proposta sera
desclassificada, sujeitando-se o licitante as sancoes legais.

10.4. Quaisquer erros de soma e/ou multiplicacdo apurados nos itens componentes da Planilha
de Precos serao corrigidos pela Equipe de Apoio.

10.4.1. Serao corrigidos os valores dos precos unitarios ou do preco total do item,
conforme a divergéncia apurada, de forma a prevalecer, sempre, o valor total
menor ou igual ao valor do lance ofertado na sessdo do Pregdo ou o valor
negociado com a Pregoeira, apés diligéncia e mediante expressa anuéncia do
licitante.

10.4.2. Apdés anuéncia do licitante, a correcdo sera consignada em ata de
julgamento.

10.4.3. Serao desconsiderados os valores a partir da terceira casa decimal.
10.5. Na analise das propostas nao sera considerada qualquer oferta de vantagem.

10.6. A Pregoeira, no julgamento das propostas, podera desconsiderar evidentes falhas formais
sanaveis que nao afetem o seu conteudo.

10.7. As propostas e documentacdo apresentadas poderdo ser submetidas a apreciacdo da area
solicitante para verificacao do atendimento ao objeto licitado, mediante parecer fundamentado.

11. DOS PROCEDIMENTOS DA SESSAO DO PREGAO

11.1. Apds o encerramento do credenciamento dos representantes das licitantes, a Pregoeira
declarara aberta a sessdao do Pregdo, oportunidade em que ndo mais aceitara novos licitantes.

11.2. Aberta a sessdo, os representantes credenciados entregardo os envelopes contendo a
Documentacdo de Habilitacdo e a Proposta Comercial e, separadamente, declaracdo, conforme
modelo abaixo, dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacao:

7 NOTA EXPLICATIVA: sera considerada irriséria a proposta que nao apresente valor minimo necessario para cobrir
os custos.
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DECLARACAO DE HABILITACAO

Processo Licitatorio n° 02/2021
Pregao Presencial n° 02/2021

A pessoa juridica , inscrita no CNPJ n°. , com sede na Aven./Rua ,
n° , bairro , Municipio de / , representada pelo (a) senhor (a)
, inscrito (a) no CPF sob o n° , declara cumprir plenamente os requisitos de

habilitacao definidos no Edital de Licitacdo do Pregao Presencial n® 02/2021, a teor do art. 4°,
VII da Lei Federal n°® 10.520/2002, sob pena de responsabilizacdo nos termos da lei.

) de de 2021.

(assinatura do representante legal)

Declaracdo a ser emitida, preferencialmente, em papel timbrado, de forma que identifique a
proponente.

11.2.1. Caso qualquer proponente deixe de apresentar a declaracao de
cumprimento dos requisitos de habilitacdo podera assinar tal declaracao
disponibilizada na sessao pela Pregoeira.

11.2.2. Os licitantes que enviarem os envelopes, “Documentacdo de Habilitacao” e
“Proposta Comercial”, sem representante credenciado, deverdo encaminhar, em
envelope separado, a declaracao acima.

11.3. A Pregoeira, apos a abertura das Propostas Comerciais, procedera a verificacdo de sua
conformidade com os requisitos estabelecidos no Edital, a consequente desclassificacdo das
propostas em desacordo e a divulgacao dos precos cotados pelos licitantes.

11.3.1. Na hipétese de ser necessaria a realizacao de diligéncias para comprovacao
da exequibilidade dos precos, a sessdo podera ser suspensa, sendo agendada nova
data e horario para sua continuidade.

11.4. A Pregoeira classificara, para a etapa de lances, o autor da proposta de menor preco e
aqueles que tenham apresentado propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez
por cento), relativamente a de menor preco.

11.4.1. Se ndo houver no minimo 03 (trés) propostas comerciais nas condicoes
definidas neste subitem, a Pregoeira classificara as melhores propostas
subsequentes, até o maximo de 03 (trés), para que seus autores participem dos
lances verbais, quaisquer que sejam os precos oferecidos nas propostas escritas.

11.5. Em seguida, sera iniciada a etapa de apresentacdo de lances verbais, que deverdo ser
formulados de forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes, a partir do autor da
proposta classificada de maior preco, e os demais, em ordem decrescente de valor.

11.5.1. Se duas ou mais propostas apresentarem precos iguais, sera realizado
sorteio para determinacao da ordem de apresentacao dos lances.

11.5.2. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pela Pregoeira,
implicara na exclusdo do licitante da etapa de lances verbais e na manutencao do
seu ultimo preco, para efeito de posterior ordenacédo das propostas.
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11.5.3. Caso nao se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco e o valor estimado da contratacao.

11.5.4. Se houver apenas uma proposta, desde que atenda a todos os termos do
Edital e que seu preco seja compativel com o valor de mercado, esta podera ser
aceita.

11.6. Nao havendo mais licitantes interessados em apresentar lances, estara encerrada a etapa
de lances.

11.7. Sera classificado em primeiro lugar o licitante que, ao final da etapa de lances ofertar o
menor preco, que representara o menor valor total do objeto.

11.8. Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, a Pregoeira examinara a
aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente a
respeito.

11.9. A Pregoeira podera formular contraproposta ao licitante que ofertou o lance de menor
preco, para que possa ser obtida melhor proposta, bem como decidir sobre sua aceitacao.

11.10. Se a oferta de menor preco for considerada aceitavel, sera aberto o envelope
“Documentacdo de Habilitacdo” do licitante que a tiver formulado, para confirmacao de sua
habilitacao.

11.11. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o licitante sera declarado
vencedor.

11.12. No caso de desclassificacdo da proposta de menor preco ou inabilitacdo do licitante, a
Pregoeira examinara a proposta ou lance subsequente, verificando a sua aceitabilidade e
habilitacao do licitante, na ordem de classificacao e, assim, sucessivamente, até a apuracao de
uma proposta ou lance que atenda as exigéncias deste Edital.

11.13. Nessa etapa a Pregoeira, também, podera negociar o preco com o licitante, para que
sejam obtidas melhores condicdes para o Instituto, sendo o respectivo licitante declarado
vencedor.

11.14. Caso seja necessario, a Pregoeira podera suspender a sessdo do Pregdo, a qualquer
momento, para realizacado de diligéncias, designando nova data para sua continuidade, ficando
intimados, no mesmo ato, os licitantes presentes.

11.15. O licitante detentor do menor preco devera encaminhar a Pregoeira a proposta comercial,
ajustada ao preco final, no prazo estabelecido pela Pregoeira no dia da sessdo, sob pena de
desclassificacao.

11.15.1. O prazo estabelecido para entrega da proposta podera ser prorrogado, a
pedido do licitante, com justificativa aceita pela Pregoeira.

11.15.2. O documento devera ser protocolizado ou enviado via postal, em envelope
lacrado, com identificacao do licitante, nimero do Processo Licitatério e nimero do
Pregdo, na sede do Instituto de Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui-
ISSM, no horariode 8 h as 12 hede 14 h as 16 h.

11.16. Na reunido lavrar-se-a ata circunstanciada da sessado, com registro de todos os atos do
procedimento e das ocorréncias relevantes, assinada pela Pregoeira, Equipe de Apoio e pelos
licitantes.
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12. DOS RECURSOS E IMPUGNACOES

12.1. Apés a declaracao do vencedor, durante a Sessdo do Pregdo, qualquer licitante podera
manifestar imediata e motivadamente a intencdo de recorrer, cuja sintese sera lavrada em ata,
sendo concedido o prazo de 03 (trés) dias para apresentacdo das razdes do recurso, ficando os
demais licitantes, desde logo, intimados para apresentar contrarrazdées em igual ntumero de dias,
que comecarao a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata
dos autos, na sede do Instituto de Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui-ISSM
(endereco fl. 1).

12.2. Se as razoes do recurso forem apresentadas na Sessdo do Pregado, estas serdao reduzidas a
termo na respectiva Ata, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para apresentar
contrarrazdées no mesmo prazo, contados da lavratura da Ata, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos autos.

12.3. A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do direito
de recurso.

12.4. Os recursos e respectivas contrarrazoes deverdo obedecer aos seguintes requisitos, sob
pena de nao serem conhecidos:

12.4.1. Ser dirigidas a Diretora Executiva do Instituto de Seguridade Social
Municipal de Onca de Pitangui-ISSM, aos cuidados da Pregoeira, no prazo de 3 (trés)
dias tateis.

12.4.2. Ser encaminhado para o endereco eletronico

issm@oncadopitangui.mg.gov.br, com assinatura digital, ou ser protocolizado na
sede do Instituto de Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui-ISSM
(endereco no preambulo), em uma via original, contendo razao social, numero do
CNPJ e endereco da empresa, rubricado em todas as folhas e assinado pelo
representante legal ou credenciado do licitante, acompanhado de coépia do
documento de identificacdo e CPF do signatario e comprovante do poder de
representacao legal.

12.5. A Pregoeira e o Instituto néo se responsabilizardo por razoes e contrarrazdes enderecados
via postal, para outros enderecos eletronicos ou por outras formas, entregues em locais diversos
do estabelecido neste edital, e que, por isso, ndo sejam protocolizados no prazo legal.

12.6. O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.7. - O recurso sera apreciado pela Pregoeira, que podera reconsiderar sua decisdo, no prazo
de 5 (cinco) dias tteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir devidamente informado a autoridade
superior, que decidira no prazo de 5 (cinco) dias iteis, contado do recebimento.

12.8. Os recursos serao decididos no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

12.9. A decisao acerca de recurso interposto sera divulgada por meio de publicacdo no site oficial
do Instituto http://issmoncadepitangui.mg.gov.br/.
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12.10. Os recursos contra decisdo de anulacao ou revogacao do certame devem ser dirigidos a
Diretora Executiva do Instituto de Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui-ISSM,
protocolizados na sede do Instituto (endereco no preambulo), no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

13.1. Inexistindo manifestacdo recursal, a Pregoeira adjudicara o objeto ao licitante vencedor,
competindo a autoridade competente homologar o procedimento licitatério.

13.2. Decididos os recursos porventura interpostos e constatada a regularidade dos atos
procedimentais, a autoridade competente adjudicara o objeto ao licitante vencedor e homologara
o procedimento licitatério.

14. DA CONTRATACAO

14.1. Homologada a licitacao, a (s) proponente (s) adjudicataria (s) devera comparecer a sede do
Instituto (endereco na pagina 1 deste edital), no prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados da data
da convocacdo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado, durante
seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado, aceito pela Administracao.

14.2. Se o vencedor deixar de assinar o instrumento contratual ou receber a nota de empenho,
no prazo acima estipulado, estara sujeito a multa compensatoria no percentual de 10% (dez por
cento), calculada sobre o valor total a ele adjudicado, podendo a Administracdo convocar a(s)
outra(s) proponente(s) classificada(s), sem prejuizo das demais sancdes previstas neste Edital e
no art. 7° da Lei Federal n.° 10.520/2002, observada a ampla defesa do contraditorio.

14.3. No ato de assinatura do instrumento contratual, a Adjudicataria devera apresentar por
escrito dados do (s) Profissional (is) Contador/Técnico que ficara (do) responsavel (is) pela
execucao dos servicos contratados, devendo, ainda, apresentar os seguintes documentos:

14.3.1. Comprovante de registro ou inscricao do (s) profissional (is) na entidade de
classe competente;

14.3.2. Comprovante de vinculo entre a empresa licitante e o profissional por ela
apresentado ao Instituto.

14.3.2.1. A comprovacdo de vinculo profissional far-se-a com a
apresentacdo de copia do contrato social/estatuto social, da carteira de
trabalho (CTPS), do contrato de trabalho ou contrato de prestacdo de
servico.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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15.1. O licitante que deixar de entregar documentacdo exigida para o certame, apresentar
documentacao falsa, ensejar o retardamento da execucédo do objeto do certame, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar a execucao do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer
fraude fiscal incorrera nas sancoes previstas no artigo 7° da Lei 10.520/2002.

16. DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA E FINANCEIRA PARA A DESPESA

16.1. As despesas decorrentes do presente processo correrdo a conta da dotacdo orcamentaria:
03.01.01.04.122.0021.2051-3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:

17.1.1. Anexo I - Termo de Referéncia.

17.1.2. Anexo II - Modelo de Carta de Credenciamento.

17.1.3. Anexo III- Modelo de Enquadramento de Microempresas (ME) e empresas de
pequeno porte (EPP).

17.1.4. Anexo IV- Modelo de Carta de Apresentacdo da Proposta de Preco

17.1.5. Anexo V- Declaracéo de Opcéo pelo “Simples Nacional”

17.1.6. Anexo VI- Minuta do Contrato

17.2. Se o licitante vencedor, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, deixar o
contrato ou termo equivalente, nao tendo solicitado prorrogacao de prazo com justificativa aceita
pela Pregoeira, este examinara as propostas subsequentes e a habilitacdo dos licitantes, segundo
a ordem de classificacdo, até a apuracdo da proposta que atenda ao Edital, podendo ainda,
negociar o preco.

17.3. O licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacées prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase desta licitacdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacées nele contidas implicara na imediata desclassificacao
ou inabilitacao do licitante, ou a rescisdo contratual, sem prejuizo das sanc¢des administrativas,
civis e penais cabiveis.

17.4. Uma vez incluido no processo licitatéorio, nenhum documento sera devolvido, salvo se
original a ser substituido por copia reprografica autenticada ou tratar-se dos envelopes de
licitantes desqualificados e envelopes “Documentacdo de Habilitacdo” de licitantes cujas
propostas tenham sido desclassificadas.

17.5. Na analise da documentacdo e no julgamento das Propostas Comerciais, a Pregoeira
podera, a seu critério, solicitar o assessoramento técnico de o6rgdos ou de profissionais
especializados.

17.6. Toda a documentacao apresentada neste Edital e seus anexos sdo complementares entre
si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em um documento e se omita em outro sera
considerado especificado e valido.
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17.7. A Pregoeira, no interesse da Administracdo, podera adotar medidas saneadoras, durante o
certame, e relevar omissoes e erros formais, observadas na documentacdo e proposta, desde que
nao contrariem a legislacdo vigente e nao comprometam a lisura da licitacdo, sendo possivel a
promocao de diligéncias junto aos licitantes, destinadas a esclarecer a instrucao do processo,
conforme disposto no art. 43, §3° da Lei Federal n° 8.666/1993.

17.7.1. Se houver solicitacdo de documentos, estes deverdo ser apresentados em
original ou em cépia autenticada por cartério, sendo possivel, ainda, a autenticacao
dos mesmos pela Pregoeira ou Equipe de Apoio.

17.7.2. O nao cumprimento da diligéncia podera ensejar a desclassificacdo da
proposta ou inabilitacdo do licitante.

17.8. As decisdes da Pregoeira e da autoridade superior serdao publicadas nos quadros de avisos
localizados na sede do Instituto e na Prefeitura Municipal de Onca de Pitangui - MG, e
divulgadas no site oficial do Instituto, podendo ser aplicado o disposto no § 1°, do art. 109 da Lei
Federal n° 8.666/1993.

17.9. A participacao do licitante nesta licitacao implica o conhecimento integral dos termos e
condicoes inseridas neste Edital, bem como das demais normas legais que disciplinam a matéria.

17.10. A presente licitacdo ndo importa, necessariamente, em contratacdo, podendo a
Administracao revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivadas de fatos
supervenientes comprovados ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacao, mediante
ato escrito e fundamentado, disponibilizado no sistema para conhecimento dos licitantes.

17.11. Para atender a seus interesses, o Instituto podera alterar quantitativos, sem que isto
implique alteracdo dos precos unitarios ofertados, obedecidos os limites estabelecidos no §1° do

art. 65, da Lei Federal n°® 8.666/1993.

17.12. O Instituto podera prorrogar, por conveniéncia exclusiva, a qualquer tempo, os prazos
para recebimento das propostas ou para sua abertura.

17.13. Fica eleito o foro da Comarca de Para de Minas, Estado de Minas Gerais, para dirimir
eventuais conflitos de interesses decorrentes desta licitacdo, valendo esta clausula como
renuncia expressa a qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja ou venha a ser.

Onca de Pitangui/MG, 05 de maio de 2021.

Bruna da Silva Souza
Pregoeira

ANEXO I- TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO LICITATORIO N° 02/2021
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MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 02/2021
TIPO: MENOR PRECO

OBJETO:

1.1. O objeto da presente licitacdo consiste na Contratacdo de servicos de assessoria contabil
para atendimento do Instituto de Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui-ISSM

JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO:

A contratacdo dos servicos ora descritos justifica-se pela necessidade do bom andamento dos
servicos contabeis do Instituto de Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui-ISSM,
garantindo assim a efetividade do principio da eficiéncia.

Atualmente, como medida de contencdo de despesas, o Instituto conta com um reduzidissimo
numero de funcionarios, ndo contendo em seu quadro de pessoal profissional capacitado para
realizacdo dos servicos contabeis de natureza comum e rotineira, necessario ao atendimento da
legislacao vigente.

I. DO CRITERIO DE JULGAMENTO E REGIME DE EXECUCAO
e O critério de julgamento: menor preco total da proposta
e Regime de execucao: por preco global.

II. DA GESTAO / FISCALIZACAO

1.1. Observado o disposto no artigo 67 da Lei n° 8.666/93, a gestdo e a fiscalizacdo do contrato
serdo realizadas pela Diretora Executiva do Instituto de Previdéncia Municipal do Instituto de
Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui-ISSM, ou por outro servidor por ela indicado.

III. DA FORMA DE PAGAMENTO E DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

1.1. O pagamento sera efetuado até o 15° (décimo quinto) dia util do més subsequente ao da
prestacao do servico, mediante apresentacdo da respectiva Nota Fiscal devidamente atestada pelo
fiscal dos servicos.

1.2. A Contratada devera apresentar ao Instituto, a Nota Fiscal relativa a prestacao dos servicos,
no ultimo dia itil de cada més.

1.3. O pagamento devido pelo Instituto sera efetuado por meio de depédsito em conta bancaria a
ser informada pela Contratada ou, eventualmente, por outra forma que vier a ser convencionada
entre as partes.

1.4. Sendo identificada qualquer divergéncia na nota fiscal/fatura, o Instituto devera devolvé-la a
Contratada para que sejam feitas as correcoes necessarias, sendo que o prazo estipulado no item
1.1 acima sera contado somente a partir da reapresentacdo do documento, desde que
devidamente sanado o vicio.

1.5. O pagamento nao sera efetuado enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacao
financeira decorrente de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a alteracao de
precos, correcao monetaria ou compensacao financeira.

Rua Gustavo Capanema, 101 - Centro - Onga de Pitangui / Minas Gerais - CEP 35655-000
19



INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL MUNICIPAL - ISSM

CNPJ - 05.277.656/0001-70

1.6. Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal/fatura, a Contratada dara ao
Instituto, plena, geral e irretratavel quitacéo dos valores nela discriminados, para nada mais vir a
reclamar ou exigir a qualquer titulo, tempo ou forma.

1.7. Na nota fiscal e/ou fatura correspondente a execucao dos servicos, deverao estar detalhados
os dados do processo licitatorio da seguinte forma: Referente a NAF n° , Processo
Licitatorio n® 02/2021, Pregao Presencial n°® 02/2021.

1.8. As despesas correrdo por conta da dotacdo orcamentaria: 03.01.01.04.122.0021.2051-
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

IV. DAS DESCRICOES E DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO:

Item Descricao Unid. Quant. | Valor médio | Valor médio
(més) unitario estimado
estimado totals
(més) (referente a
12 meses)
01 Servicos de assessoria contabeis Serv. 12 R$ 4.316,67 R$ 51.800,04

de natureza
comum, para atendimento do
Instituto de Seguridade Social
Municipal de Onca de Pitangui-
ISSM.

Valor total estimado R$ 51.800,04 (cinquenta e um mil, oitocentos reais e quatro centavos)

V- DA DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS:

1.1. Os servicos objetos deste Termo devem cumprir rigorosamente as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico e o Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico,
e consistem em:

1.1.1. Processamento da folha de pagamento dos beneficiarios do Instituto de
Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui-ISSM, compreendendo todos os
lancamentos mensais, inclusive reajustamento dos proventos quando houver;

1.1.2. Escrituracao Contabil do Instituto de Seguridade Social Municipal de Onca de
Pitangui-ISSM, obedecendo as normas e principios de contabilidade, conforme
previsto na Lei 4.320/64 e alteracoes posteriores, Lei complementar n.° 101/2000,
Portaria MPS e Instrucdes Normativas do TCE, com processamento dos seguintes
sistemas: Compras; Contabilidade; e Tesouraria;

1.1.3. Envio mensal do arquivo SICOM ao Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais - TCEMG;

8 Os valores referentes ao “valor médio estimado” sdo resultados de média aritmética de
precos obtidos através de pesquisa de mercado realizada junto a pessoas juridicas do ramo.
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1.1.4. Elaboracdo, protocolo e acompanhamento de recursos administrativos
referentes a abertura de vistas pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais,
relativo as prestacoes de contas/arquivos SICOM,;

1.1.5. Elaboracdo, processamento e envio anual dos arquivos relativos a DIRF e
RAIS;

1.1.6. Apoio e acompanhamento na elaboracdo e alteracdes das propostas do Plano
Plurianual - PPA, da Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e da Lei Orcamentaria
Anual - LOA, relativo aos topicos do Instituto de Seguridade Social Municipal de
Onca de Pitangui-ISSM,;

1.1.7. Auxilio no controle do limite permitido em lei para realizacdo das despesas
administrativas;

1.1.8. Elaboracao de minutas de expedientes necessarios para cumprimento de
rotinas do Instituto de Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui-ISSM,
quando envolvam questdes contabeis;

1.1.9. Elaboracdo e envio a Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do
Ministério da Economia dos: Demonstrativos de Informacoes Previdenciarias e
Repasse-DIPR; Demonstrativo das Aplicacoes e Investimento dos Recursos — DAIR; e
documentos contabeis;

1.1.10. Conferéncia de documentos emitidos pelos 6rgaos empregadores, verificando-
se estdao dentro dos padroes exigidos pelo Tribunal de Contas, para fins de concessao
de beneficios previdenciario;

1.1.11. Analise dos requerimentos de aposentadorias e pensdes, com emissdao de
parecer e memorial de calculo;

1.1.12. Montagem das pastas das aposentadorias e pensdes concedidas nos termos
das Instrucdées Normativas TCEMG, para arquivamento na sede do Instituto de
Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui-ISSM;

1.1.13. Encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais -
TCEMG, através do FISCAP, dos processos de beneficios previdenciarios;

1.1.14. Auxilio na elaboracdo de recursos administrativos referente as diligéncias
abertas relativas aos beneficios informados via FISCAP;

1.1.15. Auxilio na Elaboracado de Termos de Acordos de Parcelamentos via CADPREV
Local/web, quando for necessario;

1.1.16. Acompanhamento diario junto ao Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais - TCEMG, relativo as publicacées no Documento Oficial de Contas — DOC, nos
termos da Lei Complementar n.° 111/2010 e Resolucao TCEMG, n.° 010/2010 do
Instituto de Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui-ISSM;

1.1.17. Processamento de empenhos, registros de créditos orcamentarios, liquidacao
de despesas, inscricdo em restos a pagar, classificacdo da receita, fluxo de caixa,
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apuracdo de limites de gastos constitucionais, processamento de obrigacoes
acessorias e outros registros rotineiros.

1.2. Da forma de prestacao dos servicos:

1.2.1. Servicos serao realizados através de consultas formuladas por telefone e/ou e-mail e
visitas técnicas mensal de profissional com formacado em Contabilidade, conforme especificacao
abaixo:

1.2.1.1. Os servicos serdao prestados parcialmente no escritério da Contratada (incluindo
os servicos de elaboracdo de documentos e atendimento a consultas do Instituto, que
poderao ser feitas via telefone, ou e-mail), e parcialmente, de forma presencial, através de
visitas.

1.2.1.2. A Contratada devera providenciar para que seu profissional (com formacao na
area contabil) compareca a sede do Instituto de Seguridade Social Municipal de Onca de
Pitangui- ISSM, com frequéncia minima de 02 (duas) vezes ao més, em horario e dia a ser
agendado entre as partes, durante todo o expediente (de 7h as 16h), observados os
seguintes parametros:

a) As datas e horarios das visitas serdo definidos pelo Instituto com
antecedéncia de pelo menos 02 dias tuteis, ficando vedado o agendamento
para sabados, domingos e feriados;

b) O Instituto podera requisitar a presenca do profissional para visitas
técnicas além da frequéncia indicada acima. Quando isso acontecer, a visita
adicional sera compensada pela dispensa de outra visita regular até o final
do mesmo més;

c) As despesas proprias relativas a visita técnica (deslocamento, hospedagem,
alimentacdo, etc.) serdo custeadas pela empresa contratada, estando ja
incluidas no valor da remuneracao contratual.

VI- DO PRAZO DE EXECUCAO E DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:

1.1. Dos prazos maximos para atendimento:

1.1.1. As respostas das consultas formuladas via e-mail serdo objetivas e com prazo de
retorno variavel, dependendo da complexidade do caso, ndo podendo, entretanto, ser
superior a 24 (vinte e quatro) horas.

1.1.2. Se por motivos de caso fortuito ou forca maior, as respostas as consultas nao

puderem ser atendidas no prazo estipulado no subitem 1.1.1 acima, a Contratada devera
solicitar por escrito, a dilacao do prazo, devidamente justificada.

1.2. Da vigéncia do instrumento contratual
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1.2.1. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura de sua
assinatura.

VII. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

1.1. Possuir durante toda a vigéncia do contrato um sistema de atendimento, através de telefonia
fixa e/ou movel e e-mail, para atendimento em regime de urgéncia, sempre que necessario.

1.2. Executar os servicos obedecendo aos prazos e legislacdes pertinentes.

1.3. Executar os servicos de acordo com o determinado no Termo de Referéncia.

1.4. Submeter-se a aprovacao/fiscalizacao pelo fiscal do contrato.

1.5. Executar os servicos através de pessoas idoneas, assumindo total responsabilidade por
quaisquer danos ou falta que venha a cometer no desempenho de suas funcoes.

1.6. Facilitar a acao da fiscalizacdo na inspecdo dos servicos, prestando, prontamente, os
esclarecimentos que forem solicitados pelo Instituto.

1.7. Arcar com todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre sua atividade,
inclusive quanto, aos encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, assim como lucros,
despesas administrativas, riscos, transportes, alimentacdo e eventual estadia de seus
profissionais, seguros e demais 6nus fiscais.

1.8. Manter durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela
assumidas, todas as condicdes de habilitacao e qualificacdo exigidas na licitacao.

1.9. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao Contratante e a terceiros, durante a
execucao de suas obrigacdes, sempre que forem decorrentes de negligéncia, impericia ou omissao
de sua parte.

1.10. Cumprir rigorosamente os prazos contratuais e legais exigidos na prestacdo de seus
Servicos.

1.11. Responsabilizar-se, integralmente, por quaisquer danos causados ao Instituto de
Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui-ISSM e a terceiros, durante a execucédo dos
servicos, sempre que forem decorrentes de negligéncia, impericia ou omissao de sua parte.

1.12. Nao utilizar mao-de-obra de terceiros SEM EXPRESSA E PREVIA autorizacdo do Instituto.
1.13. Cumprir todos os padrdes de seguranca e de afericdo de forma a manter a qualidade dos
servicos prestados.

1.14. Responsabilizar-se por toda e qualquer despesa com seu técnico, incluindo deslocamento,
alimentacao e/ou eventual estadia do profissional.

1.15. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, os
servicos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da sua execucao;

1.16. Cumprir rigorosamente as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico e
o Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico, sendo atribuicdo e responsabilidade
exclusiva do profissional da contabilidade.

VIII. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

1.1. Fornecer todos os esclarecimentos necessarios a execucao das obrigacdes contratadas.

1.2. Acompanhar e fiscalizar os servigos, sob 0s aspectos quantitativos e qualitativos, anotando
em registro proprio as falhas detectadas e comunicando ocorréncias de quaisquer fatos que
exijam medidas corretivas por parte da contratada.

1.3. Pagar os valores devidos a Contratada no prazo e nas condi¢cdes contratuais.

1.4. Atestar a execucao do objeto contratado no documento fiscal correspondente.

1.5. Fiscalizar a execucdo das obrigacdes contratuais, o que nao fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da Contratada pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por
quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas.
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1.6. Decidir sobre questoes que se apresentarem durante a execucdo do contrato.

1.7. Arcar com as despesas de publicacdo do extrato do (s) contrato (s), bem como dos termos
aditivos que venham a ser firmados.

1.8. Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada no cumprimento das
obrigacdes, inclusive acerca de possivel aplicacdo de multa por descumprimento contratual,
fixando-lhe, nos termos da lei, prazo para apresentacao de defesa.

IX- DAS SANCOES

1.1. Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de multas, aplicaveis quando do
descumprimento contratual:

1.1.1. 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execucdo dos
servicos, ou por dia de atraso no cumprimento de obrigacdo contratual ou legal,
até o 30° (trigésimo) dia, calculados sobre o valor do contrato, por ocorréncia;

1.1.2. 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso de atraso superior
a 30 (trinta) dias na execucdo do objeto ou no cumprimento de obrigacdo
contratual ou legal, que podera ser aplicado com a rescisdo contratual;

1.1.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, na hipétese de o
contratado, de modo injustificado, desistir do contrato ou der causa a sua
rescisdo, bem como nos demais casos de descumprimento contratual, quando o
Instituto de Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui-ISSM, em face da
menor gravidade do fato e mediante motivacdo da autoridade superior podera
reduzir o percentual da multa a ser aplicada.

1.2. O valor das multas aplicadas, apoés regular processo administrativo, sera descontado dos
pagamentos devidos pelo Instituto. Se os valores nao forem suficientes, a diferenca sera recolhida
pela CONTRATADA no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis a contar da aplicacao da sancao.

1.3. As sancoes previstas, em face da gravidade da infracdo, poderdo ser aplicadas
cumulativamente, apés regular processo administrativo em que se garantira a observancia dos
principios do contraditério e da ampla defesa.

X. DAS CONDICOES GERAIS:

1.1. O Instituto de Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui-ISSM reserva para si o
direito de ndo aceitar ou receber qualquer servico em desacordo com o previsto neste Termo, ou
em desconformidade com as normas legais ou técnicas pertinentes ao seu objeto, podendo
rescindir a contratacdo nos termos do previsto nos artigos 77 e seguintes da Lei n°® 8.666/93,
assim como aplicar o disposto no inciso XI do artigo 24 da referida norma, sem prejuizo das
sancgoes previstas.

1.2. Qualquer tolerancia por parte do Instituto de Seguridade Social Municipal de Onca de
Pitangui-ISSM, no que tange ao cumprimento das obrigacoes ora assumidas pela CONTRATADA,
nao importara, em hipotese alguma, em alteracdo contratual, novacido, transacido ou perdao,
permanecendo em pleno vigor todas as condicoes do ajuste e podendo o Instituto exigir o seu
cumprimento a qualquer tempo.
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1.3. A contratacdo nao estabelece qualquer vinculo de natureza empregaticia ou de
responsabilidade entre o Instituto de Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui-ISSM e os
agentes, prepostos, empregados ou demais pessoas da CONTRATADA designadas para a
execucao do objeto contratado, sendo a CONTRATADA a unica responsavel por todas as
obrigacdes e encargos decorrentes das relacoes de trabalho entre ela e seus profissionais ou
contratados, previstos na legislacdo patria vigente, seja trabalhista, previdenciaria, social, de
carater securitario ou qualquer outra.

Onca de Pitangui/MG, 05 de maio de 2021.

Bruna da Silva Souza
Pregoeira

ANEXO II- MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO
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A BMPTESA i , inscrita no CNPJ sob n°
......................................... , sediada na et eeeeereeaiaaean, cidade de
.................................. , estado................., telefone(s).....ccc.ccoeeeviiiiiiiiiniiiiiennennn ..., e-mail para
CONLALO .evniiniiiiiiiiiie e , neste ato representada pelo (a) Sr(a) .veovevvevreiininiinininiinenne. ,
portador da cédula de identidade RG ......c.ccooviiiiiiniininninn, , residente e domiciliado na
................................ , inscrito no CPF sob 0 N°® ....ccccceivviiiiiiiiiiiiiiciiiieeeeeineneen.., detentor de
amplos poderes para nomeacdo de representante para que lhe faca as vezes para fins licitatorios,
CONTEre-0S  Auiiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiei e , portador da cédula de identidade RG
............................. , € inscrito no CPF sob 0 n°® .........c..ceeevvenvvenenneen.., com o fim especifico de
representar a outorgante perante o Instituto de Seguridade Social Municipal de Onca de
Pitangui-ISSM, no Pregao n°....... , podendo assim retirar editais, propor seu credenciamento e

oferta em lances verbais em nome da representada, e ainda assinar atas, contratos de
fornecimento de materiais ou prestacao de servicos, bem como, recorrer ou desistir da faculdade
de recurso, firmar compromissos, enfim, todos aqueles atos que se fizerem necessarios para o
bom e fiel cumprimento do presente mandato.

(local e data)

Outorgado

* Declaracdo a ser emitida preferencialmente em papel timbrado, de forma que identifique a
proponente.

ANEXO III - MODELO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESAS (ME) E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE (EPP)
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(Razdao Social da empresa), inscrita no CNPJ
n° por  intermeédio de seu representante legal, o(a) Sr.
(a.) , portador(a) da Carteira de Identidade n° . e
do CPF n° , DECLARA, para fins do disposto no Edital, do PREGAO
PRESENCIAL , sob as sancdes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta

empresa, na presente data, € considerada:

(-...) MICROEMPRESA, conforme Inciso I do artigo 3° da Lei Complementar n° 123,de
04/12/2006;

(-...) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso II do artigo 3° da Lei Complementar n°
123, de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa esta excluida das vedacoes constantes do paragrafo 4° do artigo 3°
da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

(local e data)

(representante legal)

Observacgoes:

1) Assinalar com um “X” a condi¢do da empresa;

2) A Declaragdo deverd ser apresentada preferencialmente em papel timbrado da licitante e estar
assinada pelo representante legal da empresa; e

3) Esta declaracdo deverd ser entregue no ato do credenciamento.

Rua Gustavo Capanema, 101 - Centro - Onga de Pitangui / Minas Gerais - CEP 35655-000
27



INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL MUNICIPAL - ISSM

CNPJ - 05.277.656/0001-70

ANEXO IV- MODELO DE CARTA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECO

Ao
Instituto de Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui-ISSM

PROCESSO LICITATORIO N° 02/2021
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 02/2021
TIPO: MENOR PRECO

OBJETO: Contratacdo de servicos de assessoria contabil para atendimento do Instituto de
Seguridade Social Municipal de Onc¢a de Pitangui-ISSM, conforme especificacées constantes do
Termo de Referéncia, Anexo I do edital do Pregdo Presencial n° 02/2021.

A pessoa JUIIAICA  ..c.vieveiiiiiiiiiiiiiiiii e , com sede na Rua/Av.
................. n°. ......, Bairro ............., cidade de .................... [ eeeunennen.., CEP................., inscrita
Nno CNPJ SOb N®...civiiiiiiiiiiiiiiiiiiniineiieens , Inscricao Estadual .............. , com endereco de e-
mail.....c.oeeenvinnennnnn. , telefone................ , neste ato, representada por seu (sua) socio
(@) /procurador () ST.(8) .e.eeveereereereiiiieiniirerer e ,portador (a) da Carteira de
Identidade n°® ....ccccvvvviiiiiininnnnn. e do CPF n° .iooiiiiiiiiiiiiiiiiiinieen, , apresenta e submete a

apreciacao do senhor Pregoeiro do Instituto de Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui-
ISSM, sua proposta de precos relativa a licitacdo em epigrafe, assumindo inteira
responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que venham a ser verificadas na sua
preparacao.

Segue nossa proposta de preco:

Item Descricao Unid. Quant. Valor Valor total
(més) unitario | (referente a
(més) 12 meses)
01 Servicos de assessoria contabeis de | Serv. 12
natureza

comum, para atendimento do Instituto
de Seguridade Social Municipal de Onca
de Pitangui-ISSM.

Valor total da proposta: R$____ (__)

Declaramos que no preco acima proposto estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos para
perfeita execucao das obrigacoes referente ao objeto licitado, conforme determinado o Edital de
Licitacdo, seu Termo de Referéncia e demais anexos, encargos da legislacdo social trabalhista,
previdenciaria, da infortunistica do trabalho e responsabilidade civil por quaisquer danos
causados a terceiros ou dispéndios resultantes de impostos, taxas, regulamentos e posturas
municipais, estaduais e federais, bem como todos os custos necessarios para atendimento as
exigéncias e determinacoes do Edital, enfim, tudo o que for necessario para a execucao total e
completa das obrigacoes, sem que nos caiba, em qualquer caso, direito regressivo em relacdo ao
Instituto de Seguridade Social Municipal de Onc¢a de Pitangui-ISSM.

Declaramos ainda, que:
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e Recebemos do Instituto de Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui-ISSM todas
as informacodes necessarias a elaboracao da nossa proposta.

e Estamos cientes dos critérios de pagamento especificados no edital, com eles
concordamos plenamente.

e Caso nos seja adjudicado o objeto, nos obrigamos a assinar o contrato dentro do prazo
estabelecido, a contar da data de convocacao do Instituto de Seguridade Social Municipal
de Onca de Pitangui-ISSM, bem como atender a todas as condicdes prévias a sua
assinatura, sob pena das sancoes cabiveis.

e Declaramos que a presente proposta tem validade de 60 (sessenta) dias a contar da data
de sua apresentacao.

, Agéncia_

, conta

(local e data)

Assinatura do representante legal

Declaragdo a ser emitida preferencialmente em papel timbrado, de forma que identifique a
proponente.
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ANEXO V- MODELO DE DECLARACAO DE OPCAO PELO “SIMPLES NACIONAL”

Ref.:

PROCESSO LICITATORIO N° 02/2021
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 02/2021
TIPO: MENOR PRECO

A empresa , inscrita no CNPJ/CPF sob o n°
, por  intermédio de seu representante legal Sr.(a)
portador do Documento de Identidade n°
, inscrito no CPF sob o n° , DECLARA, sob as penas
da Lei, que é optante do “SIMPLES NACIONAL”.

. de de 2021.

(assinatura do representante legal)

Declaragdo a ser emitida preferencialmente em papel timbrado, de forma que identifique a
proponente.
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ANEXO VI- MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

PROCESSO LICITATORIO N°. 02/2021
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 02/2021

CONTRATANTE: INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL MUNICIPAL DE ONCA DE PITANGUI-
ISSM, com endereco na Praca da Matriz, n° 38, Bairro Centro, Onca de Pitangui (MG), CEP
35.655-000, inscrito no CNPJ sob o n° 05.305.892/0001-52, neste ato, representado por sua
Presidente, senhora

CONTRATADA: , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°.___, com
sede na Rua/Av. , n°.__, Bairro , CEP , na cidade de /__, neste ato,
representada pelo (a) Senhor (a) , inscrito (a) no CPF sob o n°. , RG

REGIME DE EXECUCAO: por preco global.

CONTRATO: Entre as partes retro nomeadas e qualificadas, fica ajustado o presente termo de
contrato, regido pela Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas posteriores alteracoes,
nos termos das seguintes clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente contrato consiste na contratacdo de servicos de assessoria
contabil para atendimento do Instituto de Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui-
ISSM, consoante especifica o Edital de Licitacdo do Pregao Presencial n°. 02/2021 e a Proposta
Financeira apresentada pela Contratada, que passam a integrar o presente termo para todos os
fins de direito.

CLAUSULA SEGUNDA- DA VIGENCIA CONTRATUAL

2.1. O prazo de vigéncia do presente contrato tera duracao de 12 (doze) meses a contar da data
de sua assinatura.

2.2. Nos termos do previsto no inciso II do artigo 57 da Lei n. 8.666/93, o prazo de vigéncia deste
Contrato podera ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta)
meses, por meio de termo aditivo a ser firmado entre as partes, desde que os servicos estejam
sendo prestados dentro dos padroes de qualidade exigidos e desde que permanecam favoraveis
ao Instituto as condicoes contratuais e o valor cobrado.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1. O valor global do presente contrato € de R$ ____ (___ ), que sera pago em 12 (doze) parcelas
iguaisde R$ ____ (___ ),na forma da Clausula Quarta deste contrato.

3.2. O CONTRATANTE podera acrescer ou suprimir os quantitativos, respeitando os limites
legais do art. 65, § 1° da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracoes.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1. O pagamento sera efetuado até o 15° (décimo quinto) dia 1util do més subsequente ao da
prestacdo do servico, mediante apresentacdo da respectiva Nota Fiscal devidamente atestadas
pelo fiscal dos servicos;

4.2. A Contratada devera apresentar ao Instituto, a Nota Fiscal relativa a prestacao dos servigos,
no ultimo dia Gtil de cada més;

4.3. O pagamento devido pelo Instituto sera efetuado por meio de depdsito em conta bancaria a
ser informada pela Contratada ou, eventualmente, por outra forma que vier a ser convencionada
entre as partes.
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4.4. Sendo identificado qualquer divergéncia na nota fiscal/fatura, o Institutodevera devolvé-la a
Contratada para que sejam feitas as correcoes necessarias, sendo que o prazo estipulado no item
4.1 acima sera contado somente a partir da reapresentacdo do documento, desde que
devidamente sanado o vicio;

4.5. O pagamento nao sera efetuado enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacao
financeira decorrente de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a alteracao de
precos, correcao monetaria ou compensacao financeira;

4.6. Uma vez paga a importancia discriminada na nota fiscal/fatura, a Contratada dara ao
Instituto, plena, geral e irretratavel quitacdo dos valores nela discriminados, para nada mais vir a
reclamar ou exigir a qualquer titulo, tempo ou forma;

4.7. Na nota fiscal e/ou fatura correspondente a execucdo dos servicos devera estar detalhados
os dados do processo licitatério da seguinte forma: Referente a NAF n° , Processo
Licitatério n°® 02/2021, Pregao Presencial n° 02/2021.

CLAUSULA QUINTA - DOS SERVICOS

5.1. Os servicos serdo executados conforme especificacoes constantes do Termo de Referéncia do
Edital de Licitacdo do Pregao Presencial n°® 02/2021, que integra o presente Contrato como se
nele transcrito integralmente.

CLAUSULA SEXTA - DO REEQUILiBRIO ECONOMICO E FINANCEIRO E DO REAJUSTE

6.1. Durante a vigéncia do presente contrato, os precos serao fixos e irreajustaveis, exceto nas
hipoteses, devidamente comprovadas, de ocorréncia de situacédo prevista na alinea “d” do inciso II
do artigo 65 da Lei 8.666/93 ou de reducao dos precos praticados no mercado.

6.2. Ocorrendo a variacao de precos, na hipotese acima citada, a CONTRATADA podera solicitar
a atualizacao dos precos, através de pedido formal enderecado ao Contratante, instruido com
documentos que comprovem a procedéncia do pedido, tais como: lista de precos dos fabricantes,
com Notas Fiscais de compra imediatamente anteriores e posteriores a variacdo alegada a
aquisicao dos produtos, matérias-primas, componentes ou de outros documentos.

6.3. Podera ser reajustado o valor dos servicos objeto deste Contrato, mediante iniciativa da
CONTRATADA, ap6s o transcurso de 1 (um) ano contado da data de apresentacdo da proposta ou
do ultimo reajuste, tendo como base a variacdo de indice oficial que melhor atenda as
peculiaridades do caso concreto e represente o menor percentual de reajuste.

6.3.1. E nula de pleno direito qualquer estipulacdo de reajuste ou correcdo monetéaria de
periodicidade inferior a 12 (doze) meses.

6.3.2. Os efeitos financeiros do reajuste serdo devidos a partir da solicitacdo da CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Possuir durante toda a vigéncia do contrato um sistema de atendimento, através de telefonia
fixa e/ou movel e e-mail, para atendimento em regime de urgéncia, sempre que necessario.

7.2. Executar os servicos obedecendo aos prazos e legislacdes pertinentes.

7.3. Executar os servicos de acordo com o determinado no Termo de Referéncia.

7.4. Submeter-se a aprovacao/fiscalizacao pelo fiscal do contrato.

7.5. Executar os servicos através de pessoas idoneas, assumindo total responsabilidade por
quaisquer danos ou falta que venha a cometer no desempenho de suas funcoes.

7.6. Facilitar a acao da fiscalizacdo na inspecdo dos servicos, prestando, prontamente, os
esclarecimentos que forem solicitados pelo Instituto.

7.7. Arcar com todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre sua atividade,
inclusive quanto, aos encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, assim como lucros,
despesas administrativas, riscos, transportes, alimentacdo e eventual estadia de seus
profissionais, seguros e demais 6nus fiscais.

7.8. Manter durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.
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7.9. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao Contratante e a terceiros, durante a
execucao de suas obrigacdes, sempre que forem decorrentes de negligéncia, impericia ou omissao
de sua parte.

7.10. Cumprir rigorosamente os prazos contratuais e legais exigidos na prestacdo de seus
SEervicos.

7.11. Responsabilizar-se, integralmente, por quaisquer danos causados ao Instituto de
Seguridade Social Municipal de Onca de Pitangui-ISSM e a terceiros, durante a execucédo dos
servicos, sempre que forem decorrentes de negligéncia, impericia ou omissao de sua parte.

7.12. Nao utilizar mao-de-obra de terceiros SEM EXPRESSA E PREVIA autorizacao do Instituto.
7.13. Cumprir todos os padroes de seguranca e de afericdo de forma a manter a qualidade dos
servicos prestados.

7.14. Responsabilizar-se por toda e qualquer despesa com seu técnico, incluindo deslocamento,
alimentacao e/ou eventual estadia do profissional.

7.15. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, os
servicos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da sua execucao;

7.16. Cumprir rigorosamente as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico e
o Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico, sendo atribuicdo e responsabilidade
exclusiva do profissional da contabilidade.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAQ()ES DO CONTRATANTE

8.1. Fornecer todos os esclarecimentos necessarios a execucao das obrigacoes contratadas.

8.2. Acompanhar e fiscalizar os servicos, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando
em registro proprio as falhas detectadas e comunicando ocorréncias de quaisquer fatos que
exijam medidas corretivas por parte da contratada.

8.3. Pagar os valores devidos a Contratada no prazo e nas condicdes contratuais.

8.4. Atestar a execucao do objeto contratado no documento fiscal correspondente.

8.5. Fiscalizar a execucdo das obrigacdes contratuais, o que ndo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da Contratada pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por
quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas.

8.6. Decidir sobre questoes que se apresentarem durante a execucao do contrato.

8.7. Arcar com as despesas de publicacdo do extrato do (s) contrato (s), bem como dos termos
aditivos que venham a ser firmados.

8.8. Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada no cumprimento das
obrigacées, inclusive acerca de possivel aplicacdo de multa por descumprimento contratual,
fixando-lhe, nos termos da lei, prazo para apresentacao de defesa.

CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO

9.1. Este contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, de acordo com o que dispoe
ao art. 65 da Lei n° 8.666/93.

9.2. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condigcdes contratuais, os
acréscimos e supressoes que se fizerem necessarios até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado deste contrato.

9.3. Serdao incorporados ao CONTRATO, mediante TERMO ADITIVO, todas e quaisquer
modificacdes que venham a ser necessarias durante sua vigéncia, decorrentes de alteracdes, a
critério da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA- DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO
10.1. Observado o disposto no artigo 67 da Lei n° 8.666/93, a gestdao e a fiscalizacdo do
contrato, assim como o recebimento e a conferéncia dos servigos prestados, serao realizadas pela
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Diretora Executiva do Instituto de Previdéncia Municipal do Instituto de Seguridade Social
Municipal de Onca de Pitangui-ISSM.

10.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a assegurar e facilitar o acompanhamento e a fiscalizacao
deste Contrato pelo Instituto, bem como permitir o acesso a informacdes consideradas
necessarias pela Diretoria Executiva.

10.3. A Diretoria Executiva do Instituto atestara a efetiva prestacao dos servicos nas condicoes
especificadas, o que servira como instrumento de avaliacdo do cumprimento das obrigacoes
contratuais e constituira requisito indispensavel para a liberacao do pagamento.

10.4. O acompanhamento e a fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo excluem nem reduzem
a responsabilidade da CONTRATADA pelo correto cumprimento das obrigacoes decorrentes deste
Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DAS PENALIDADES

11.1. Ficam estabelecidos os seguintes percentuais de multas, aplicaveis quando do
descumprimento contratual:

11.1.1. 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na execucao dos servicos, ou por dia
de atraso no cumprimento de obrigacdo contratual ou legal, até o 30° (trigésimo) dia, calculados
sobre o valor do contrato, por ocorréncia;

11.1.2. 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, no caso de atraso superior a 30 (trinta)
dias na execucao do objeto ou no cumprimento de obrigacdo contratual ou legal, que podera ser
aplicado com a rescisao contratual,

11.1.3. 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, na hipétese de o contratado, de modo
injustificado, desistir do contrato ou der causa a sua rescisdo, bem como nos demais casos de
descumprimento contratual, quando o Instituto de Seguridade Social Municipal de Onca de
Pitangui-ISSM, em face da menor gravidade do fato e mediante motivacdo da autoridade superior
podera reduzir o percentual da multa a ser aplicada.

11.2. O valor das multas aplicadas, apds regular processo administrativo, sera descontado dos
pagamentos devidos pelo Contratante. Se os valores nao forem suficientes, a diferenca sera
recolhida pela CONTRATADA no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis a contar da aplicacdo da
sancao.

11.3. As sancgbes previstas, em face da gravidade da infracdo, poderao ser aplicadas
cumulativamente, apés regular processo administrativo em que se garantira a observancia dos
principios do contraditério e da ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA RESCISAO CONTRATUAL

12.1. O presente Contrato podera ser rescindido:

a) Por ato unilateral e escrito do Instituto, nos casos enumerados nos incisos I a XII, XVII e XVIII
do artigo 78 da Lei n. 8.666/93.

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacdo, desde que
haja conveniéncia para a Administragao.

c¢) Judicial, nos termos da legislacao;

d) Na forma, pelos motivos e em observancia as demais previsdes contidas nos artigos 77 a 80 da
Lein. 8.666/93.

12.2. Os casos de rescisdao contratual deverao ser formalmente motivados, assegurada a
observancia dos principios do contraditorio e da ampla defesa.

12.3. Ocorrendo a rescisdo deste Contrato e nao sendo devida nenhuma indenizacdo, reparacao
ou restituicdo por parte da CONTRATADA, o Instituto respondera pelo preco dos servicos
estipulado na Clausula Terceira, devido em face dos servicos efetivamente prestados pela
CONTRATADA até a data da rescisao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO COMPROMISSO
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13.1. A Contratada obriga-se a atender integralmente as exigéncias constantes do edital de
licitacdo do Pregdo Presencial n°. 02/2021, bem como da Proposta por ela apresentada, que
passam a integrar o presente termo para todos os fins de direito.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

14.1. Quaisquer controvérsias e omissoes deste contrato serdo regidas pelas Leis Federais
10.520/2002 e Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteracoes e pelo Pregdo Presencial n® 02/2021, e
demais normas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA
15.1. As despesas com a contratacdo correrdo a conta da Dotacdo Orcamentaria:
03.01.01.04.122.0021.2051-3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CESSAO
16.1. A Contratada nao podera ceder ou transferir o presente CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DO FORO

17.1. E eleito o foro da Comarca de Para de Minas/MG, para dirimir as davidas ou pendéncias
oriundas do presente CONTRATO, com expressa renuncia a qualquer outro ainda que
privilegiado.

E, por estarem assim justos e acordados, assina o presente contrato em 02 (duas) vias de igual
teor e forma devidamente testemunhados.

Onca de Pitangui/MG, de de 2021.

CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:
Nome:

CPF:

Nome:
CPF:
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